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LuzernPlus unterstitzt und koordiniert Gemeinden in der

interkommunalen Kooperation durch die Bereitstellung von Abgeschlossen; 0 Orange; 0 Y O 7
Kooperations- und Kommunikationsplattformen und
transparenten Prozessen. Rot; 0 t O 7

Stillstand; 0

Griin; 10

Eine Bestandesaufnahme der bestehenden Infrastruktur in den Gemeinden

sowie der zukunftigen Bedurfnisse wurde erstellt und in Form einer Karte

dargestellt. Das strategische Gremium hat LuzernPlus beauftragt. ein
Marco regionales Sportanlagenkonzept flir den gesamten LuzernPlus- Perimeter zu

Claudia Huser erstellen.

K5
Frauenknecht

Per 2025 startet die operative Arbeit des regionalen Sportkoordinators von
LuzernPlus. Ein Teilprojekt wird die Erarbeitung eines regionalen
Sportanlagenkonzepts sein.

Die neuen Tarife sowie die Wertekarte wurden kommunikativ begleitet und
Marco im Frihling 2024 eingefuhrt. Neue Ziele stehen aktuell nicht an. Die
K5 Synergie Hallenbader Claudia Huser Erauenknecht Projektgruppe wird bis auf weiteres eingestellt. Ob die Arbeitsgruppe wieder
einberufen wird im Jahr 2025 aufgrund des Vorstosses zu den Baditarifen in
der Stadt Luzern, ist in Klrung.
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Der Austausch ist etabliert. Im November fand der jahrliche Austausch mit
dem Bildungs- und Kulturdepartement Kanton Luzern statt. Per 2025 ist die
Festlegung eines Legislaturschwerpunkts innerhalb des Handlungsfelds
geplant.

K5 Volksschule Claudia Huser Gaudenz Zemp

Der Austausch ist etabliert. Neben den wiederholenden Themen zu Asyl,
Pflegefinanzierung, Alter und Sozialhilfe lag der Fokus im Jahr 2024 auf
Antrag des operativen Gremiums zur Prufung einer regionalen
Ombudsstelle. Das strategische Gremium hat LuzernPlus beauftragt, dieses
Anliegen im Steuergremium von K5 zu traktandieren.

K5 SozialessundGesundheita g e =N o [11]:1s Mark Pfyffer

Der Austausch ist etabliert. Aktuelle Themen sind die kantonalen
Steuervorlagen, welche jeweils einen direkten Einfluss auf die K5-Finanzen
haben. Des Weiteren findet die jeweilige Absprache beziiglich Rechnungs-
und Budgetabschluss sowie die anschliessende Kommunikation statt.

K5 Armin Camenzind Franziska Bitzi

Claudio Der Austausch ist etabliert. In den Sitzungen werden regelmassig aktuelle
K5 Mobilitat A - Marco Baumann Projekte aus den K5-Gemeinden prasentiert, begleitet von der Vorstellung
neuer, innovativer Mobilitatsprogramme und Pilotprojekte.
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Die Erfagruppe K5-Wirtschaft trifft sich in der Regel zweimal jahrlich. Dabei
Armin Camenzind Hans-RuedilJung  steht der Erfahrungsaustausch zwischen den Fachverantwortlichen fir die
Wirtschaft in den K5-Gemeinden im Vordergrund.

Das Handlungsfeld Digitale Transformation wurde im Friihling 2024 ins
Leben gerufen. Der Projektgruppe wurde der Auftrag erteilt, einen regionalen
Masterplan mit Roadmap flr die digitale Transformation zu erarbeiten. In der
Projektgruppe ist die Stadt Sursee ebenfalls dabei und tritt als K5+ auf. Die
Projektgruppe arbeitet in einer hohen Pace an der Erarbeitung des
K5 Digitale Transformation Claudia Huser Beat Zisli Meist?rplans mit monatlichen Sitzunge.n. Ziel |st e.s, den Masterplanim
Frahling 2025 den kommunalen Gremien zuganglich zu machen.
LuzernPlus ist als Bindeglied zwischen K5 und VLG an den
Koordinationssitzungen zur Digitalisierung mit VLG und Kanton jeweils
dabei. Bis anhin wurde kein Projektauftrag an die K5 definiert. Sobald ein
solcher vorliegt, wird dieser dem Steuergremium vorgelegt.
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